COMUNE DI GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria
'Via Trento n.57- 89013 Gioia Tauro (RC)
Centralino Unico: 0966-508230 - 0966-5081
protocollogioiatauro@asmepec.it

Settore I - Affari Generali e Personale

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO PER ESIGENZE
STAGIONALI, A TEMPO PIENO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA
LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - EX CAT. C. ULTERIORI CHIARIMENTI E
DELUCIDAZIONI TITOLI DI SERVIZIO VALUTABILI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I - AFFARI GENERALI E PERSONALE

RICHIAMATA la D.D R.S. n. 131 del 29/06/2026-R.G.n. 490 del 29/06/2026 di approvazione
dell’avviso di selezione;

RICHIAMATA la nota pubblicata sul sito del Comune di Gioia Tauro e sul portale di reclutamento in
data 06/07/2026;

RIBADITO, quindi, che:

- la procedura di reclutamento a tempo determinato di cui al presente Avviso risponde ad esigenze di
carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs. 165/2001, in quanto
corrispondenti a necessita di carattere stagionale generate dal particolare incremento del flusso di
turisti e mezzi in transito nel territorio di Gioia Tauro, nonché per i numerosi eventi organizzati nel
territorio durante il periodo estivo;

- tali attivita richiedono, nelle figure da assumere, esperienza pregressa nelle mansioni ascrivibili
all’Istruttore di Vigilanza, vista I’'urgenza di impegnare il personale assunto nelle attivita indispensabili
all’ottimale svolgimento degli imminenti e molteplici eventi del calendario estivo;

PRESO ATTO delle diverse richieste di chiarimento pervenute e ritenuta I’opportunita di esplicitare in
maniera chiara e trasparente i criteri secondo cui la nominanda Commissione giudicatrice procedera
alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi alla procedura, onde agevolare la massima
partecipazione degli interessati;

RENDE NOTO

1) che i titoli oggetto di valutazione saranno esclusivamente quelli afferenti al servizio prestato
alle dipendenze della P.A. in qualita di Istruttore di Vigilanza, Area degli Istruttori, ex Cat.C.;




2)

3)

4)
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che, pertanto, non verra valutato in alcun modo il servizio civile ed eventuali altri titoli di servizio
non rientranti nella fattispecie di cui al punto 1);

che la valutazione dei titoli di servizio sara effettuata attribuendo a ciascun candidato un
punteggio massimo di 12 punti per anno (non indicato per mero refuso), con attribuzione di un
punto per ciascun mese di servizio prestato a tempo pieno.

Il servizio prestato a tempo parziale verra opportunamente riproporzionato.

In caso di parita di punteggio, sono applicati i titoli di preferenza previsti dalle disposizioni di
legge in materia di concorsi pubblici, a condizione che siano dichiarati al momento della
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. Qualora i candidati abbiano lo
stesso punteggio e gli stessi titoli di preferenza (o nessuno ne sia in possesso), la priorita verra
attribuita al candidato piu giovane di eta;

che la domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata, esclusivamente per via
telematica, mediante la compilazione del format di candidatura sul Portale del Reclutamento
della  Pubblica ~ Amministrazione  “InPA”,  disponibile  all’indirizzo  internet
https://www.inpa.gov.it/ (Art.3. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE di cui all’Avviso di
selezione), per cui NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE LE DOMANDE
PERVENUTE TRAMITE DIVERSA MODALITA’ DI RECAPITO.

Il Responsabile di Settore

Gioia Tauro, 08.07.2026 F.to Dott.ssa Patrizia Parrello



