ALL. 1

COMUNE DI GIOIA TAURO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE DI COORDINATORI PEDAGOGICI -
AREA FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, EX CATEGORIA D,
COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI, A TEMPO PARZIALE AL 50% (18
H/SETT.) E DETERMINATO PER MESI 12 (DODICI) - VERBALE INSEDIAMENTO
COMMISSIONE. APPROVAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE E CONVOCAZIONE
CANDIDATI ALLA PROVA SCRITTA E ORALE.

VERBALE N. 1

L’anno 2026, il giorno lunedi 6 del mese di luglio, alle ore 10.47, in modalita telematica, presso
la Sala Riunioni “Giacomo Matteotti” secondo piano sede Comunale di via Stesicoro, si & svolta la
seduta d’insediamento della Commissione giudicatrice del concorso in oggetto.

La Commissione, nominata con determinazione del Responsabile del Settore I — Affari Generali e
Personale n. 501 del 02.07.2026, risulta cosi composta:

Prof. Marco Ferrari— Presidente

Dott.ssa Serafina Serreti — Componente Commissione e Segretario verbalizzante
Dott. Adriano Mermolia— Componente Commissione

1. Insediamento della Commissione

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta e da atto che la
Commissione ¢ regolarmente costituita.

Ciascun componente ha dichiarato I’assenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi ai
sensi della normativa vigente.

2. Presa d’atto del bando e criteri di valutazione

La Commissione, come da:

- D. D. R.S. n. 29 del 27.02.2026-R.G. n.90 del 27.02.2026 di approvazione dei bandi relativi alle
PROCEDURE DI SELEZIONE VARI PROFILI PROFESSIONALI DESTINATI AGLI ASILI
NIDOCOMUNALI,

- D. D. R.S. n. 31 del 06/03/2026 R.G. n. 127 del 06/03/2026 di approvazione degli gli avvisi di
manifestazione di interesse per la nomina dei Presidenti delle Commissioni esaminatrici delle
procedure di selezione relativi a vari profili professionali destinati agli asili nido comunali;

- Comunicazione del Responsabile di Settore di rettifica del mero errore materiale (refuso) contenuto
nel bando di selezione pubblicato sui InPa il 4/03/2026;



-la D. D. R.S. n. 86 del 30/04/2026-R.G. n.90 del 327 del 30/04/2026 di approvazione degli elenchi
delle candidature ammesse alle predette procedure;

-la D. D. R.S. n 115 del 25/05/2026 R.G. n 415 del 25/05/2026 di integrazione D.D. R.S.n.94 del
14.05.2026-R.G.n.371 del 14.05.2026;

-laD. D. R.S. n. 135 del 02/07/2026 R.G. n. 501 del 02/07/2026.

prende atto dell’ avviso di selezione pubblica, per titoli e esami, per la formazione di una graduatoria
per I’assunzione di coordinatori pedagogici— area funzionari e dell’elevata qualificazione, ex categoria
d, comparto regioni e autonomie locali, a tempo parziale al 50% (18 h/sett.) e determinato per mesi 12
(dodici) pubblicato in data 27.02.2026 sul Portale istituzionale dell’Ente, all’Albo Pretorio e sul
Portale di Reclutamento InPA all’indirizzo https://www.inpa.gov.it.

Si da atto che si procedera alla valutazione dei candidati nel rispetto delle disposizioni contenute nel
bando e nei regolamenti vigenti dell’Ente.

3. Organizzazione delle prove e convocazione

I candidati convocati sono identificati mediante codice candidatura assegnato dal portale InPA.
La mancata presentazione o il ritardo alla prova, anche se dovuti a causa di forza maggiore, costituira
rinuncia alla selezione.

PROVA SCRITTA
La Commissione stabilisce quanto segue:

o Data della prova: 23 luglio 2026, alle ore 11:00;
o Sede della prova: Sala Cefris - Strada Statale 111, n® 358 Gioia Tauro.

Convocazione prova scritta

Si da atto che la prova si svolgera in un unico turno, in relazione al numero dei candidati, come da
allegato, in data 23 luglio 2026 ore 11:00.

I candidati convocati si presenteranno muniti di documento di riconoscimento e saranno identificati
mediante codice candidatura assegnato dal portale InPA.

La convocazione dei candidati avverrd secondo codice candidatura assegnato dal portale InPA,
come in allegato indicato nella convocazione.

La Commissione stabilisce che la prova scritta sara invece a contenuto teorico e consistera nello
svolgimento di 2 quesiti a risposta aperta vertenti sulle materie oggetto del bando.

L’elaborato dovra essere redatto utilizzando il programma di videoscrittura fornito € non potra
eccedere il limite massimo di 20 righe del documento.

La durata della prova scritta sara di massimo 60 minuti

Lo svolgimento della prova avverra mediante ausili informatici.

La prova si svolgera presso la Sala Cefris - Strada Statale 111, n° 358 - Gioia Tauro, al fine di
accertare il possesso delle conoscenze e delle competenze trasversali relative alla figura ricercata e
nello specifico:

1. Programmazione e organizzazione dei servizi educativi e scolastici per ’infanzia e
I’adolescenza attivabili dai Comuni sul territorio e relative norme e disposizioni di
riferimento;

2. Organizzazione e gestione del personale assegnato:

- organizzazione delle risorse umane all'interno dei servizi di cui al punto 1);

- organizzazione e gestione dei diversi ruoli professionali presenti nei servizi di cui al punto
1), anche con riferimento al lavoro di gruppo e a rete interistituzionale e territoriale;

- coordinamento e motivazione del gruppo di lavoro;



3. Normative sulla sicurezza (Decreto Legislativo 81/2008 e successive modifiche e
integrazioni);

4. Rapporti con 'utenza:

- i progetti educativi in relazione allo sviluppo psicologico dell’infanzia e adolescenza;
- le azioni a sostegno della genitorialita e la relazione con le famiglie;

- la promozione dei servizi educativi con 1’utenza diretta, indiretta e potenziale;

- adempimenti con 1’utenza in relazione ai regolamenti e alle normative di settore;

5. Elementi in materia di norme di funzionamento degli enti locali, anche con riferimento
all'assetto esistente in Calabria (Decreto Legislativo 267/2000, Statuto regionale e L.R. n.
1/2007

6. Normativa in materia di privacy e GDPR;
7. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
8. Conoscenza di base della lingua inglese;

9. Accertamento della capacita pratica dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

La conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, nonché
della lingua inglese sara effettuata nel corso della prova orale dalla Commissione giudicatrice. La
prova informatica e quella di Lingua inglese rappresentano prove d’idoneita € non concorrono alla
formazione del punteggio finale.

Durante lo svolgimento della prova scritta non sara consentita I’introduzione in sede di testi di legge
e codici, cellulari, smartphone, tablet o altre similari strumentazioni multimediali/informatiche.

I voti di ogni prova saranno espressi in trentesimi.

Conseguiranno l'ammissione alla prova orale i candidati che riporteranno nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30.

La valutazione della prova d’esame sara espressa con un punteggio numerico senza necessita di
ulteriore motivazione, sulla base dei seguenti criteri:

- Attinenza e correttezza della trattazione dell'argomento: da 0 a 10 punti.

- Completezza dei contenuti trattati: da 0 a 8 punti.

- Chiarezza, logica espositiva e proprieta di linguaggio: da 0 a 7 punti.

- Capacita di analisi e di sintesi e di applicazione delle conoscenze al profilo professionale:
da 0 a 5 punti.

PROVA ORALE

o Data della prova: 6 agosto 2026, dalle ore 9:00;
e Sede della prova: Sala Consiliare - Comune di Gioia Tauro via Trento n. 57.

La prova orale si intende a sua volta superata con una votazione di almeno 21/30.

La prova orale si svolgera presso la Sala Consiliare del Comune di Gioia Tauro via Trento n. 57 e
consistera in un colloquio individuale che vertera sulle materie di esame.

La prova ha lo scopo di verificare il grado di preparazione del candidato, la sua capacita espositiva e
gli aspetti relazionali che lo contraddistinguono e sara finalizzata alla valutazione delle attitudini
attinenti al ruolo da ricoprire e delle competenze professionali possedute.

La Commissione predisporra per ciascuna busta anonima che il candidato scegliera in modo casuale
(in numero pari ai candidati ammessi alla prova orale + 1) n°2 (due) quesiti a risposta aperta vertenti
sulle materie oggetto del bando + n°l domanda di informatica e n°l domanda concernente la
conoscenza della lingua inglese.

La durata della prova orale sara di massimo 20 minuti.



La Commissione stabilisce di non intervenire con domande aggiuntive, ma di limitarsi ad ascoltare le
risposte che saranno fornite dai candidati.

La conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse, nonché
della lingua inglese sara effettuata nel corso della prova orale dalla Commissione giudicatrice.

La prova informatica e quella d’Inglese rappresentano prove d’idoneitd e non concorrono alla
formazione del punteggio finale.

I voti saranno espressi in trentesimi.

La valutazione sara condotta con un punteggio numerico senza necessita di ulteriore motivazione, sulla
base dei seguenti criteri:

- Attinenza e correttezza della trattazione dell'argomento: da 0 a 10 punti.

- Completezza dei contenuti trattati: da 0 a 8 punti.

- Chiarezza, logica espositiva e proprieta di linguaggio: da 0 a 7 punti.

- Capacita di analisi e di sintesi e di applicazione delle conoscenze al profilo professionale:
da 0 a 5 punti.

10. Chiusura della seduta

Null’altro essendovi da deliberare, la seduta viene chiusa alle ore 11.30.

Letto, confermato e sottoscritto.
FIRMATO
La Commissione




